
Notitie besteding budget IZA 2024 deel II 
 

 
 
1. Inleiding 
 
In 2022 is het Integrale Zorg Akkoord (IZA) afgesloten. Het IZA heeft als doel de zorg voor de toekomst 
goed, toegankelijk en betaalbaar te houden. Hiervoor zijn afspraken gemaakt tussen het ministerie VWS 
en een groot aantal partijen in de zorg, waaronder de VNG en overkoepelende organisaties van 
ziekenhuizen, de Geestelijke gezondheidszorg (GGZ) en huisartsen. Het IZA wordt regionaal uitgewerkt. 
Het Rijk heeft daartoe samenwerkingsregio’s vastgesteld waarbij één gemeente is aangewezen als 
mandaathouder. De samenwerkingsregio bestaat uit de gemeenten Den Haag, Leidschendam-Voorburg, 
Wassenaar, Zoetermeer en Rijswijk (regio Haaglanden).  
 
Nadat in juli 2023 het Regiobeeld Haaglanden is opgesteld is het Regioplan Haaglanden 2023-2026 
vastgesteld. Het Regioplan is opgebouwd rond 4 Actielijnen: 1. Preventie, (positief) gezond leven, 2. 
Thuis ouder worden; 3. Versterken mentale gezondheid en 4.Naar een gezonde arbeidseconomie.  
 
Het Regioplan wordt uitgevoerd door een breed palet aan partijen waarvan gemeenten een onderdeel 
vormen. Voor de nadere uitwerking van het Regioplan is een Regiegroep opgericht die momenteel 
werkt aan een Uitvoeringsagenda. Per actielijn is een werkconferentie gehouden waarmee input werd 
opgehaald voor de Uitvoeringsagenda. De H5 gemeenten hebben de actielijnen verdeeld om hier een 
aanspreekpunt voor andere gemeenten te zijn. De portefeuillehouder sociaal domein van 
Leidschendam-Voorburg is het eerste aanspreekpunt voor de Actielijn mentale gezondheid en tweede 
aanspreekpunt voor de Actielijn Thuis ouder worden. 
 
2. Budget 

 
Voor de inzet van gemeenten heeft het Ministerie VWS de SPUK (Specifieke Uitkering) IZA opgesteld. 
Volgens de regeling is jaarlijks 6,7 miljoen beschikbaar voor de gemeenten van regio Haaglanden. 
Zoetermeer is daarbij aangewezen als mandaatgemeente. Volgens een samenwerkingsovereenkomst 
zijn afspraken gemaakt over de wijze van declareren en de verantwoordelijkheden van de gemeenten 
versus de gemeente Zoetermeer.  
 
Budget Leidschendam Voorburg voor 2024 
In de regio Haaglanden zijn we een verdeelsleutel op basis van inwonertal overeengekomen. Dat 
betekent dat na aftrek van de overhead en regionale projecten voor de gemeente Leidschendam-
Voorburg het budget van €551.984 beschikbaar is voor 2024. Bij B&W besluit van maart 2024  een 
bedrag van € 317.600 beschikbaar gesteld voor projecten met name op het gebied van Preventie 
(Actielijn 1) Deze projecten bouwen grotendeels voort op projecten die in 2023 in gang waren gezet. 
Voor de tweede helft van 2024 resteert een budget van (€ 551.984 - € 317.600 = € 234.384).  
 
Omdat een deelproject van IZA I (coördinatie ketenaanpakken bij nader inzien vanuit de overhead van 
het regionale budget wordt gefinancierd is voor IZA deel II een budget beschikbaar van (€ 551.894 - € 
291.600=) € 260.294 
 
 
3.IZA projecten 2024 deel II 
 
Aansluiting op beleid  
 
In de eerdere notitie Inzet middelen IZA 2024 (dossiernr. 3733) is toegelicht dat de inzet van IZA 
middelen aansluit op het aangescherpte Sociale Kompas uit 2021. In het te herziene Wmo beleid komt 
de beweging naar het voorliggend veld aan de orde. Deze beweging is meegenomen in de uiteindelijke 
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aanpak. In deze notitie leggen we daarbij een heldere relatie met de Wmo Koersbrief (zie verder onder 
3.1) en de doorontwikkeling van de sociale basis (zie verder onder 3.2.a). Wat mentale gezondheid jeugd 
betreft sluiten we aan bij de strekking van de Hervormingsagenda jeugd en de LEA, zie verder onder 3.2. 
 
Aanpak 
Samen met collega’s van de vakgroep Zorg en gezondheid en de vakgroep Jeugd en onderwijs is 
onderzocht in hoeverre nadere uitwerking kan worden gegeven aan de Actielijnen Zelfstandig oud 
worden en Mentale gezondheid: actielijnen die in het eerdere voorstel onderbelicht bleven. 
We hebben zeer dankbaar gebruikt van de inbreng van maatschappelijke organisaties, zoals Woej voor 
het project Gezond en veilig oud worden en VO scholen voor Actielijn 3. Mentale gezondheid. Als 
gemeente willen immers midden in de samenleving staan en aanhaken op de behoefte die lokaal leeft, 
aansluiten bij de uitvoering waarbij we de inpassing in onze beleidskaders bewaken en de regie houden. 
 
Met deze notitie doen we een voorstel voor besteding van het restant van het budget €234.384. In 
tegenstelling tot het accent op Preventie leggen we nu het accent op Thuis ouder oud worden (Actielijn 
2) en mentale gezondheid volwassenen en specifiek jeugd (actielijn 3). 
 
NB: Actielijn 4. ‘Naar een gezonde Arbeidseconomie’ heeft als doel om de personeelskrapte in de zorg 
tegen te gaan. Deze Actielijn wordt evenals de overige actielijnen globaal vormgegeven in H5 verband. 
De uitwerking loopt echter achter vergeleken met de regionale uitwerking van Actielijnen 1, 2 en 3. 
Inmiddels zijn intern de nodige verbanden gelegd tussen de Vakgroep zorg, het Werkgeversloket en de 
Afdeling economie. We streven ernaar om najaar 2024 in regionaal verband vorm aan te geven aan deze 
actielijn zodat we de uitvoering kunnen starten in 2025. 
 
 
 
3.I  Thuis oud worden 
 
Inleiding 
 
De gemeente Leidschendam-Voorburg heeft een relatief hoog aantal senioren en er is sprake is van een 
sterke vergrijzing. Van alle inwoners heeft circa 12% een leeftijd boven de 75. Door het landelijke beleid 
dat ouderen zo lang mogelijk zelfstandig blijven wonen bestaat het risico dat veel zelfstandig wonende 
ouderen kampen met: 

- Verminderde fysieke gezondheid (waaronder achteruitgang in mobiliteit, maar ook een groter 
beroep doen op de zorg) 

- Verminderde mentale gezondheid (waaronder mentale achteruitgang maar ook eenzaamheid 
en depressie) 

- Extra kwetsbaarheid waardoor hun veiligheid in het geding kan komen (bijv. oudermishandeling) 
 
Daarnaast heeft de gemeente de missie om oudere inwoners zoveel mogelijk zelf de regie over hun 
leven (terug) te laten nemen. Dit door zoveel mogelijk het voorliggend veld in te zetten en te 
mobiliseren en zo mogelijk maatwerkvoorzieningen te voorkomen. Dit is het uitgangspunt in het Sociaal 
Kompas (aangescherpt in 2021) en de Koersbrief Wmo. 
 
 
Projectvoorstel Thuis oud worden 
 
Het projectvoorstel bestaat uit verschillende pijlers waarbij de voorgenomen deelprojecten elkaar 
versterken en ook samenhang vertonen met ketenaanpakken die zijn opgezet met GALA middelen 
respectievelijk IZA middelen (zoals bewegen op recept en valpreventie).  
 
Fysiek oud worden 



3 
 

  
 

1. Signaleren van hulpvragen bij ouderen 
 

Sommige ouderen weten de weg naar ondersteuning lastig te vinden. Dit kan ook vanwege fysieke 
beperkingen zijn. We willen dat onze kwetsbare oudere inwoners op ons kunnen rekenen en zijn hierbij 
juist op zoek naar ouderen met een ondersteuningsbehoefte die via de reguliere kanalen niet of moeilijk 
te bereiken zijn. Hierom wil de gemeente Leidschendam-Voorburg inzetten op signalerende 
huisbezoeken door een lokale welzijnsorganisatie in de vorm van een pilot. Het signalerend huisbezoek 
is een bezoek aan ouderen van 80+ met als doel signaleren van mogelijke hulpvragen of het voorkomen 
van problemen (preventie). Voor de signalerende huisbezoeken zal één of meerdere wijken worden 
geselecteerd waar kwetsbare ouderen wonen.  De sociaal werker inventariseert of er hulpvragen zijn en 
pakt deze samen met de ouderen op. Indien nodig kan de sociaal werker de ouderen ook verwijzen naar 
de digikoffer voor het aanbod aan hulpmiddelen en interventies als de beweegcoach (onderdeel van 
Welzijn op recept) en valpreventie. Aan het eind van de pilot volgt een advies over een eventueel 
vervolg. 
 

2. Ontwikkeling van een mobiele digikoffer 
 

Ouderen willen langer zelfstandig wonen, maar de ondersteuningsbehoefte wordt groter. Dit heeft 
onder andere te maken met de afname van de fysieke gezondheid van ouderen. Er zijn mogelijkheden 
om het langer zelfstandig thuis wonen fysiek ook mogelijk te maken. Hiervoor wil de gemeente 
Leidschendam-Voorburg gaan inzetten op een digikoffer. Dit is een portable kleinschalige 
‘comfortwoning’ met eenvoudige hulpmiddelen. Deze zijn ‘algemeen gebruikelijk’ en daarmee door 
inwoners zelf aan te schaffen. Welzijnsmedewerkers gaan met inwoners in gesprek om hen te 
adviseren, te informeren en toe te leiden naar passende, betaalbare en praktische hulpmiddelen, maar 
ook eHealth, domotica en robotica toepassingen. De digikoffer zal rouleren over verschillende locaties in 
Leidschendam-Voorburg waar kwetsbare ouderen komen. Ook zullen verschillende bijeenkomsten 
worden georganiseerd om ouderen optimaal te informeren over de digikoffer, zodat ze langer thuis 
kunnen wonen.  
 

3. Mantelzorgers, ouderen en vrijwilligers ondersteunen en motiveren 
 

Het is van belang om ouderen bewust te maken om na te denken over de toekomst en wat zij zelf 
kunnen doen om gezond te blijven leven. Hierin speelt ook het netwerk van ouderen een belangrijke rol. 
Trainingen zijn een effectieve manier om bewustwording te stimuleren. Hiervoor wilt de gemeente 
inzetten op trainingen voor de doelgroep zelf, maar ook voor hun netwerk zoals vrijwilligers en 
mantelzorgers. Hiervoor wordt een programma aangeboden met trainingen voor: 

a. mantelzorgers met als doel om hen te leren grenzen te stellen 
b. ouderen om hen voor te bereiden op het langer zelfstandig wonen, denk aan een training 

op het gebied van positieve gezondheid 
c. vrijwilligers in hun vrijwilligerswerk. Getrainde vrijwilligers zijn voor alle organisaties 

aantrekkelijk en zorgen ervoor dat de kwaliteit van het vrijwilligerswerk binnen 
Leidschendam-Voorburg toeneemt. Trainingen kunnen ook een middel zijn om potentiële 
nieuwe vrijwilligers te motiveren om vrijwilligerswerk te doen (denk aan een EHBO training) 

 
 
Algemeen 
Het versterken van mantelzorgers en vrijwilligers komt overeen met de koers ‘Inwoners kunnen zo lang 
mogelijk regie houden over eigen leven en zelfstandig functioneren’ uit het herijkt Sociaal Kompas en de 
koersen: ‘De inwoner houdt zo lang mogelijk regie’ en ‘bewustwording’ uit de Koersbrief Wmo. We 
kunnen immers inwoners tijdig informeren en bewust maken van de mogelijkheden die er zijn, 
waardoor zij goede keuzes en beslissingen kunnen maken voor de toekomst. 
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Budget: 
Signaleren van hulpvragen    € 36.980 
Ontwikkelen mobiele digikoffer   € 44.260 
Mantelzorgers, ouderen en vrijwilligers 
ondersteunen en motiveren   € 27.290 + 
                   € 108.530 
 
 
Mentaal thuis oud worden  
 

1. Flexibele buddy’s om eenzaamheid te verminderen en vrijwilligerswerk te stimuleren 
 

Naast de fysieke gezondheid, speelt mentale gezondheid ook een belangrijke rol in het algemeen en 
zeker ook voor de doelgroep ouderen. Een belangrijke factor in mentale gezondheid is het hebben van 
sociale contacten. Eenzaamheid is namelijk een risico voor stemmings- en angstklachten. De gemeente 
wil inzetten op het stimuleren van ontmoeting en sociale contacten met en voor elkaar en door 
vrijwilligers. Via de activiteit ‘flexibele buddy’ van Buddy Netwerk kunnen de buddy’s inschatten waar er 
behoefte is, zowel aan de  kant van vrijwilligers als aan de kant van inwoners met een 
ondersteuningsbehoefte. Zo kan er worden ingezet op belbuddy’s, die een aantal keer afspreken om 
met elkaar een telefonisch gesprek te voeren, maar ook op zomerbuddy’s. Zomerbuddy’s is een 
maatjesproject die tijdelijk wordt ingezet in de zomer, omdat veel mensen eenzaam zijn in de zomer.  
 

2. Thee met thema plus om sociale ontmoeting voor ouderen met een brede maatschappelijke 
interesse te stimuleren 
 

Een ander project om sociale ontmoeting te stimuleren en aan te sluiten bij ouderen met een andere 
behoefte dan het reguliere aanbod is Thee met een Thema +. Dit is bedoeld voor ouderen met een 
brede maatschappelijke interesse. Hierbij wordt wekelijks een gezellige middag georganiseerd door het 
aanbieden van diverse activiteiten, waaronder gezonde lifestyle, positieve gezondheid, 
bewegen/valpreventie en cultuur. Structurele ontmoeting in groepsverband blijkt een effectieve manier 
om eenzaamheid te verminderen en sociale vaardigheden aan te leren.  
 
Algemeen 
Bovenstaande komt overeen met de koers ‘Inwoners kunnen zo lang mogelijk regie houden over eigen 
leven en zelfstandig functioneren’ uit het herijkt Sociaal Kompas en de koersen : ‘maatschappelijke 
kracht’ en ‘bewustwording’ uit de Koersbrief Wmo omdat we hiermee sociale ontmoeting en 
vrijwilligerswerk stimuleren.  
 
 

3. Voorlichting  over dementie 
 

Onder mentale gezondheid valt ook dementie. In regionaal verband wil de gemeente de Informatiegids 
Dementie en palliatieve Zorg van de Adviesraad Dementie & palliatieve Zorg van de Vereniging 
Transmurale Zorg (VTZ) breed verspreiden. De gids wordt in het derde kwartaal 2024 geactualiseerd. 
Daarna wordt deze verspreid door de H5 gemeenten onder een groot scala van zorg – en 
welzijnsinstellingen en huisartsen. De financiering hiervoor wordt gedekt uit de overhead van het 
totaalbudget van de IZA middelen.  
 
Budget: 
Flexbuddy   €16.000 
Thee met thema+  €22.780 
Informatie Dementie  €          0 + 
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    €38.780 
    
Veilig oud worden 
 

1. Sleutelfiguren mantelzorg inzetten om mantelzorgers met een niet westerse achtergrond te 
informeren over mantelzorg en het beschikbare aanbod aan ondersteuning 
 

Uiteraard is het voor het thema ‘Thuis oud worden’ ook van belang dat mantelzorgers niet omvallen en 
goed geïnformeerd zijn. De gemeente Leidschendam-Voorburg kent veel mantelzorgers met een 
Aziatische achtergrond. Deze mantelzorgers bereiken we nu niet via onze reguliere wegen om 
mantelzorgers te ondersteunen. Stichting Pelita kan hierin een rol spelen door middel van een 
informatiebijeenkomst (in brede zin over ouderen) te organiseren. Vanuit daar kan verder gekeken 
worden waar de behoefte van deze inwoners ligt en wat daarvoor georganiseerd kan worden.  
 

2. Informeren van partners over veilig ouder worden  
 

Veiligheid is een belangrijk thema rondom ouderen, denk aan ouderenmishandeling, maar ook aan 
babbeltrucs etc. Hiervoor vindt de gemeente Leidschendam-Voorburg het van belang om binnen 
verschillende netwerken rondom ouderen aandacht te besteden aan dit thema. Er worden binnen de 
alliantie ouderenmishandeling en andere relevante partners lezingen en workshops gegeven over 
thema’s rondom veilig ouder worden, denk aan het voorkomen van financieel misbruik.  
 
 
Budget: 
Sleutelfiguren mantelzorg   €  8.000 
Informeren partners over  
ouderenmishandeling    €  8.000 + 
Budget       € 16.000 
 
Totaal bedrag Project Thuis oud worden: €163.310 
 
 
Algemeen 
 
Bovenstaande komt overeen met de koersen ‘Leidschendam-Voorburg is een solidaire en inclusieve 
gemeente’ en ‘Inwoners die hulp nodig hebben, krijgen de juiste hulp op tijd’ uit het herijkt Sociaal 
Kompas en de koersen : ‘bewustwording’  ‘maatschappelijke kracht’ en ‘best passende hulp’ uit de 
Koersbrief Wmo omdat we hiermee verbinding tussen professionals stimuleren en kennis over veilig 
ouder worden stimuleren om hiermee uiteindelijk de best passende hulp voor onze inwoners te kunnen 
bieden. Daarnaast wil de gemeente met het organiseren van een informatiebijeenkomst voor Inwoners 
met een Aziatische achtergrond ook lotgenotencontact stimuleren en voor deze doelgroep ook 
passende ondersteuning kunnen bieden.  
 
Voor de verschillende deelprojecten van het project ‘Thuis oud worden’ is het van groot belang dat 
zowel ouderen, hun netwerk en professionals goed worden geïnformeerd. Hiervoor bij zal voor zover 
mogelijk aangesloten worden op de communicatiecampagne die in het voorstel langer zelfstandig 
wonen is opgenomen en vanuit de reserve langer zelfstandig wonen wordt gefinancierd (behandeling 
voorstel in de commissie samenleving van 21 september 2024). 
 
 
3.2  Mentale gezondheid 
 
Mentale gezondheid volwassenen en jeugd 
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1. Bekendmaken inlooppunten GGZ en digitale vormen zelfeducatie 

  
Eén van de prioritaire opgaven uit het regioplan IZA Haaglanden is dat er ‘lokale netwerken van 
laagdrempelige steunpunten voor inwoners met mentale problemen’ worden gerealiseerd, waaronder 
patiënten met Ernstig Psychiatrische Aandoeningen (EPA patiënten).’ Daarnaast wordt in het Regioplan 
de rol van herstelacademies genoemd, het belang om ervaringsdeskundigen beter te positioneren en 
daarnaast het stimuleren van het gebruik van digitale vormen van zelfeducatie. De gemeente 
Leidschendam-Voorburg zet in op een stevige sociale basis waarin de verbindingen worden versterkt 
tussen professionals vanuit verschillende disciplines: welzijn, zorg en GGZ. De bestaande groeiende 
samenwerking tussen welzijn en de GGZ willen we verder stimuleren en ook de huisartsen en 
praktijkondersteuners huisartsen GGZ beter hierbij betrekken. Zo komen we tot een samenhangend 
netwerk en is er geen aanleiding om – zoals in Den Haag- specifieke nieuwe inlooppunten voor inwoners 
met ernstige mentale problemen (EPA patiënten) te realiseren. 
 
Voor de tweede helft van 2024 wordt ingezet op het breder bekendmaken van de bestaande 
inlooppunten GGZ en de herstelacademie van GGZ Rivierduinen bij huisartsen.  Hiervoor wordt een 
bijeenkomst  voor huisartsen (inclusief poh’ers GGZ) gehouden in het vierde kwartaal. Tijdens de 
bijeenkomst wordt ook informatie gegeven over digitale vormen van zelfeducatie voor inwoners met 
mentale problemen.  
 
Budget: €15.000   
  
 

2. Vervolg van de week van de Mentale gezondheid, pilot psycholoog op school 
 
In het najaar – eind 2024 wordt opnieuw een boost gegeven aan mentale gezondheid bij de scholen. Dit 
is samenspraak met de partners uit het voorliggend veld en de onderwijspartners. Hierbij wordt gedacht 
aan tentoonstelling / kunst gemaakt door jongeren zelf, online challenges, ervaringsdeskundige laten 
vertellen etc.  Voorts komt er een werkbijeenkomst voor partners die werkzaam met jongeren en een 
bijdragen leveren aan het mentaal welbevinden. Dit zijn zowel partners uit de GGZ als zoveel mogelijk 
voorliggend. Het doel hier bij is 4-ledig:  

- Duiden van cijfers  
- Gedeeld beeld hebben 
- Kennis delen 
- Focus aanbrengen 

Om deze bijeenkomst goed te laten verlopen, heeft dit de voorkeur om hier een inspirerende spreker 
voor uit te nodigen. Er wordt gewerkt aan een Plan van aanpak om bovenstaande nader uit te werken. 
 
 
Psycholoog op school 
Op dit moment maakt het VO st Maartenscollege gebruik van een psycholoog op school. Deze 
psycholoog ondersteunt de leerkrachten én de leerlingen. De psycholoog wordt momenteel door het 
onderwijs bekostigd. De gemeente start in 2024  de pilot voor een psycholoog op school. Deze pilot zal 
inzicht geven in de efficiency en effectiviteit over de inzet van deze zorg. Het gaat een beeld geven hoe 
de inzet hiervan in relatie staat tot de jeugdconsulent, het schoolmaatschappelijk werk en de 
ondersteuningsstructuur op een school. En uiteraard hoe dit is geweest voor de leerlingen en 
leerkrachten. Leerlingen leren beter als ze goed in hun vel zitten.  
 
De resultaten komen in 2025 en geven op hun beurt weer voeding om het thema welbevinden op 
school te bespreken tussen scholen, samenwerkingsverbanden, GGD, partners uit de sociale basis en de 
gemeente. Het budget wordt gebruikt om de pilot op te starten in 2024. 
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Budget: €52.000 
 
 

3. Gezond schoolplein 
 

Het GroenActiePlan (2023-2026) beschrijft de ambitie van het college om alle schoolpleinen om te 
vormen tot groene/klimaatbestendige schoolpleinen. Wetenschappelijk studies wijzen uit dat groene 
schoolpleinen een positieve bijdrage leveren aan het fysieke, mentale en sociale welzijn van kinderen. 
Veel van de schoolpleinen in onze gemeente zijn van de schoolbesturen, waardoor het mandaat bij hen 
ligt. Als gemeente willen we schoolbesturen ondersteunen bij het vergroenen van hun schoolplein. Bij 
het vergroenen van schoolpleinen kan ook gedacht worden aan een stukje educatie m.b.t. 
voedselproductie en gezonde voeding. Zoals het aanplanten van fruitbomen of het inrichten van een 
kleine moestuin. Ook in het kader van klimaatadaptatie zijn groene schoolpleinen wenselijk. Ze zorgen 
voor verkoeling in de warme maanden en verbeteren afwatering bij extreme regenval. Ook in het 
Integraal Huisvestingsplan Onderwijs hebben we aandacht voor groene, gezonde schoolpleinen. In 2024 
wil de gemeente een pilot starten om een school te begeleiden op het gebied van ontwerp, participatie, 
financiën en beheer & onderhoud. De kennis en ervaring die wordt opgedaan wordt ingezet om nog 4 
andere scholen tijdens dit traject te begeleiden in 2025.   
 
Budget: €30.000 
 
Algemeen 
 
Landelijk is er veel aandacht voor mentale gezondheid jeugd. Maar wat is dat nu eigenlijk? Bij mentaal 
welbevinden gaat het om aspecten als tevredenheid, geluk en kwaliteit van leven. Bij mentale 
problemen zijn bijvoorbeeld gevoelens van stress, angst of somberheid. Bij psychische stoornissen is op 
basis van de aard en ernst van d psychische klachten een diagnose gesteld. Leidschendam-Voorburg 
geeft de voorkeur om mentale gezondheid uit de zorghoek te halen en meer de focus te leggen op 
zingeving, creativiteit, relaties aangaan en talentontwikkeling. En bovendien om mentale gezondheid als 
een collectief vraagstuk te benaderen. 
De gemeente Leidschendam-Voorburg heeft aandacht voor het welbevinden van de jeugd. Het 
onderwerp komt terug in het Gezond Actief Leven Akkoord, in de Lokale Educatieve Agenda, in de 
werkagenda van de H3 Inclusief Onderwijs. En de gemeente heeft de GGD Haaglanden de opdracht 
gegeven voor de gezondheidsmonitor jeugd. Deze monitor over 2023 is in mei 2024 gepubliceerd.  
 
Uit de monitor blijkt onder andere dat: 

- 55% van de jongeren in Leidschendam-Voorburg aangeeft zich vaak gestrest te voelen door één 
of meer factoren. School of huiswerk is een belangrijke bron van stress. Daarnaast ervaren 
jongeren steeds meer druk om te presteren.  

- 33 % van de jongeren in Leidschendam-Voorburg geeft aan zich eenzaam te hebben gevoeld in 
de afgelopen 4 weken.  

- In de gemeente Leidschendam-Voorburg 15 % van de jongeren risico loopt op problematisch 
social media gebruik.  

 
Verbinding GGZ jeugd met GGZ volwassenen 
 
In de regel wordt de GGZ van volwassenen gescheiden gezien van de GGZ van jongeren. Dit volgt uit de 
wijze waarop de GGZ voor volwassenen wordt gefinancierd (Zorgverzekeringswet) en de GGZ van 
jongeren (Jeugdwet). De mentale gezondheid van jongeren wordt echter door verschillende factoren 
beïnvloed, zoals social media, de voormalige coronaepidemie en de individualistische samenleving die 
gericht is op prestatie. Maar niet in de laatste plaats speelt vaak de gezinssituatie en/of het 
opvoedklimaat thuis een grote rol bij de mentale kwetsbaarheid van jongeren.  
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De negen samenwerkende gemeenten in de Jeugdhulpregio Haaglanden hebben samen met de vier 
grote werkende GGD instellingen in de Jeugdhulpregio een manifest geschreven om te komen tot 
betere zorg en samenwerking ten behoeve van kinderen en gezinnen die geholpen zijn met 
integrale, domein overstijgende ondersteuning, zorg en hulpverlening.  
 
In de jeugdhulpregio Haaglanden lopen verschillende projecten, waarin de verbinding wordt gelegd 
tussen GGZ voor volwassenen en jeugd, evenals bij enkele maatschappelijke organisaties in 
Leidschendam-Voorburg, zoals Humanitas. De gemeente Den Haag stelt dit najaar een projectleider 
voor Den Haag aan. We volgen deze ontwikkeling en nemen dit jaar deel aan een overleg met CZ om de 
bereidheid te onderzoeken de financiering van GGZ voor volwassenen op termijn te verbinden met de 
jeugd GGZ. We beogen in 2025 met een concreet voorstel te komen om onze gemeente hieraan te laten 
aanhaken dan wel zelf onze lokale organisaties te stimuleren de verbinding tussen jeugd en volwassen 
GGZ te volgen. 
 
 
 

4. Financiële dekking 
 
Het totale bedrag van alle genoemde deelbudgetten komt uit op € 260.310.  Dit is €16,- meer dan het 
beschikbare budget voor de gemeente Leidschendam-Voorburg (€ 260.294, zie p. 1). Verwacht wordt 
dat dit geringe tekort wordt opgevangen door een onderbesteding van één van de deelprojecten uit IZA 
deel I. 
 
 

5. Vervolg  
 
In deze notitie zijn projecten opgenomen die in 2024 worden uitgevoerd. Dit vloeit voort uit het 
gegeven dat de IZA middelen voor 2024 in principe in 2024 moeten worden besteed, eventueel met een 
kleine uitloop naar 2025. Een aantal onderdelen hebben een eenmalig karakter en kunnen worden 
beschouwd als een opstart/stimulans die zonder extra kosten de komende jaren kan worden 
geïmplementeerd. Denk aan de digikoffer en het opdoen van kennis en ervaring met groene 
schoolpleinen. Een aantal projecten betreft de inzet van fte’s bij welzijnsorganisaties. Het is niet 
wenselijk dat deze alweer eindigen in 2025.  
 
Voor de komende twee jaar is vooralsnog jaarlijks hetzelfde budget beschikbaar, mits de huidige wijze 
van verdeling van het totale IZA budget voor de regio wordt voortgezet.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


